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Reglur um uthlutun styrkja
vegna rannsoknarverkefna eda annarra verkefna tengdum starfsendurhafingu

1 Inngangur

Uthlutun styrkja fra VIRK - Starfsendurhaefingarsjédi (VIRK) & sér grundvoéll i stofnskra
Starfsendurhaefingarsjods og i l6gum 60/2012 par sem Starfsendurhaefingarsjodi er heimilt
aod styrkja og studla med 6drum haetti ad rannséknum, préun og uppbyggingu i
starfsendurhaefingu, einn og sér eda i samstarfi vid adra adila. Heildarfjarveiting til
styrkjauthlutunar er akvedin arlega i fjarhagsaaetiun VIRK sem sampykkt er af stjorn sjédsins.

2 Markmid og aherslur

Pegar umsokn er metin er horft sérstaklega til pess hvort viokomandi rannsékn eda verkefni
studli ad uppbyggingu i starfsendurheaefingu og séu til pess fallin ad auka almennt pekkingu a
starfsendurheefingu & islandi. Einnig er styrkhaefni rannsékna og verkefna metin Gt fra pvi
hvort pau inniberi mat af arangri a vinnuferlum og Urreedum i starfsendurhaefingu dsamt pvi
ad vinna almennt ad ranns6knum og fraedaskrifum sem hafa gildi fyrir préun
starfsendurhzaefingar a islandi.

Eftirfarandi atridi vega pungt vid mat & styrkumsoknum.
e Verkefnid midi ad vel skilgreindum avinningi fyrir starfsendurhaefingu & islandi.
o Verkefnid studli ad uppbyggingu & faglegri pekkingu og reynslu i starfsendurhaefingu.

Verkefnid parf ad vera vel skilgreint faglega og timaaeetlun rokstudd. Einnig er naudsynlegt
ad umsaekjendur syni fram & visindalega haefni sina og naegilega géda adstddu til pess ad
vinna fyrirhugad verk (sja einnig umsoknareydublad).

3 Ymis skilyrdi

VIRK fer fram & ad i umsOkn um styrk sé sett fram & par til gert umsdknareydublad (EYD-07
Umsoknareydublad vegna styrkja til rannsékna- og prounarverkefna) par sem fram kemur
itarleg adferdalysing, freedilegt yfirlit par sem stada innlendrar/ alpjédlegrar pekkingar & pvi
svidi sem rannsoéknin byggir & kemur fram og hugmynd og skipulag rannséknar/ verkefnis er
sett upp pannig ad allir paettir eru synilegir og skiljanlegir. Skilyrdi fyrir styrkveitingu eru
einnig ad videigandi sidanefndir og Personuvernd hafi veitt leyfi par sem pad a vid.

Styrkpegar skulu afhenda VIRK framvinduskyrslu ef pess er krafist og afrit af rannsékna-

skyrslu/skyrslu ad verkefni loknu. Peir skulu jafnframt kynna nidurstddur fyrir starfsmoénnum,
framkveemdastjorn og stjorn VIRK ef pess er 6skad.
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4  Umsoknir og akvérdun

Umsoknir um styrki skal skilad rafraent til sj6dsins & netfangid styrkir@virk.is & tilgreindu
umsoknareydubladi sem nalgast ma & heimasidu VIRK. A eydubladinu skal gerd grein fyrir
pvi verkefni sem um raedir og lagdur fram rékstudningur fyrir styrkveitingu.

Vid mat a verkefnum sem njéta styrkja skal farid eftir faglegu gildi og notagildi verkefna fyrir
VIRK.

Akvardanir um styrkveitingar eru teknar af framkvaemdastjorn VIRK i mars/april ar hvert ad
fenginni umsogn fra sérfreedingum sjodsins. Umsoknir purfa ad berast i sidasta lagi 15.
febraar &r hvert til pess ad haegt sé ad taka afstodu til peirra & fundum framkveemdastjornar.
Ganga parf fra samningi vid VIRK vegna styrkveitingar innan ars frd dagsetningu uthlutunar,
nema ef um annad er samid, annars fellur styrkur nidur.
5 Fjarheaedir
Heildarfjarhaed til styrkjaduthlutunar er akvedin arlega af stjorn sjoédsins. Einstakar
styrkfjarhaedir skulu vera & bilinu 100 til 600 pasund krénur allt eftir edli verkefna. Hver
einstakur styrkur skal ad jafnadi ekki nema heerri fijarhaed en 600 pusund kronum. Heimilt er
p6 ad veita haerri styrki en 600 pusund krénur ef verkefnid er pess edlis ad nidurstada pess
geti aukid verulega arangur i starfsemi sjodsins eda studlad ad aukinni hagkveemni i rekstri
hans.
VIRK styrkir eftirfarandi, einn eda fleiri paetti allt eftir edli og umfangi verkefnisins:
- Utlagdan kostnad vegna verkefnisins s.s. péstburdargjold og adkeypta
tolfreedidrvinnsiu.
- Vinnuframlag umsakjanda og/eda annarra sem koma ad verkefninu ad fullu eda
hluta.
- Kaup a naudsynlegum taekjum til verkefnisins. EKkKi faest styrkur til kaupa almenns
skrifstofubinadar og teekja eins og télvu 0.p.h.

6 Afhending styrkja

Styrkur fra VIRK er greiddur Gt i tveimur &féngum. Vid afhendingu styrksins er greiddur ut
fyrri helmingur hans og seinni helmingur vid skil & peim hluta sem styrkurinn néai til,
afangaskyrslu eda vid skil lokaskyrslu verkefnis. Til ad fa seinni helminginn greiddan parf
styrkhafi ad senda tilskilin gogn til VIRK. Fjarmalastjéri VIRK hefur umsjéon med
styrkgreidslum.

7 Endurgreidsla

Verdi ekki af verkefni eda pvi ekki lokid af einhverjum astaedum innan pess tima sem gert var
rad fyrir skal styrkpegi gera VIRK grein fyrir asteedum og endurgreida pann hluta styrksins
sem ekki hefur verid notadur til verkefnisins.

Ef gbgnum vegna seinni hluta styrks hefur ekki verid skilad 2 arum eftir asetlud verkefnislok
og Starfsendurhaefingarsjédi hefur ekki verio gerd grein fyrir astaedunni fellur styrkurinn nidur.
Reglur pessar voru sampykktar af stjorn VIRK - Starfsendurhaefingarsjods 11. september
2018 og tok gildi 1. jandar 2019.
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