A0 meta getu til starfa — Hvao skiptir mali?
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Radstefna a vegum VIRK - Starfsendurhafingarsj6ds

udaginn 11. april 2013 kl. 13.00 - 16.30

N um starfsendurhaefingu og vinnugetu
fimmt
a Grand Hotel Reykjavik — Gullteig

Dagskra

13.00-13.15 Avarp fra Velferdarraduneyti: Gudrin Sigurjonsdottir, sérfreedingur hja Velferdarraduneyti
13.15-13.45 VIRK framtid: Vigdis Jonsdottir, framkveemdastjori VIRK - Starfsendurhaefingarsjods
fer yfir starfsemina a lidnu ari og gerir grein fyrir aherslum og verkefnum til framtidar
13.45-14.45 Assessment of work capability for a social security benefit: Sir Mansel Aylward fra Centre
for Psychosocial and Disability Research i Bretlandi, fjallar um hugmyndir og breytingar
i préun & starfsgetumati
14.45 - 15.10 Kaffi

15.10 - 15.30 Ororkumat samkvamt stadli: Haraldur J6hannsson, yfirleeknir, leeknisfraedileg radgjof,
Réttindasvid TR

15.30 - 15.50 Eru ororkulifeyrisréttindi rétt metin? Gudmundur Bjérnsson, endurhzfingar- og trinadarlaeknir

15.50 - 16.30 Hvernig getur VIRK virkad sem best? Asa Déra Konradsdottir, svidsstjori starfsendurhaefingar

VIRK fjallar um arangursrika nalgun i starfsendurhaefingu og tengsl vié starfsgetumat

Réadstefnustjori er Ingibjorg Loftsdéttir, deildarstjori radgjafadeildar VIRK
Dagskra radstefnunnar og veitingar eru i bodi VIRK — Starfsendurhaefingarsjods

péatttakendur eru bednir ad skra sig a radstefnuna, a heimasidu VIRK www.virk.is
fyrir kl. 12.00 midvikudaginn 10. april
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