I VIRK

STARFSENDURHAFINGARSJOPUR
Upplyst sampykki

Sampykki til ad heimila radgjafa i starfsendurhaefingu og sérfreedingum a vegum VIRK —
Starfsendurheefingarsj6ds adgang ad upplysingum og vinnslu peirra vegna starfsendurhafingar

1. Einstaklingur faer adstod hja radgjafa i starfsendurhaefingu vegna skertrar vinnugetu. Radgjafar starfa
hja stéttarfélogum en a vegum VIRK — Starfsendurheefingarsj6ds (hér eftir nefndur VIRK). Radgjafar
starfa i ndnu samstarfi vio sérfreedinga sem starfa fyrir eda & vegum VIRK. Um slikt samstarf gilda
samningar, vinnuferlar eda reglur VIRK.

2. Til pess ad radgjafar og sérfraedingar & vegum VIRK geti veitt einstaklingi naudsynlegan studning,
parfnast peir videigandi upplysinga um hann og astsedu skertrar vinnugetu. bau gégn/upplysingar sem
um reedir geta medal annars verid:

a. Spurningarlistar sem einstaklingur fyllir Gt og ymis goégn utbuin i samvinnu radgjafa og
sérfreedinga & vegum VIRK. Daemi um slik gogn eru upplysingar skradar & par til gerd eydublod,
ymis goégn vegna matsferlis i starfsgetumati, starfsendurhaefingaraaetlun, mat a arangri,
upplysingar um astundun og starfsgetumat.

b. Upplysingar/gdgn fra leeknum og 6dru heilbrigdisstarfsfélki, endurhaefingaradilum og 6drum
sérfraedingum s.s. vottord, skyrslur, nidurstédur mats og rannsékna og reikningar vegna
starfsendurhaefingar einstaklings.

c. Upplysingar/gogn fra heilbrigdis- og endurhaefingarstofnunum, menntastofnunum og
freedsluadilum, Tryggingastofnun rikisins, Vinnumalastofnun, lifeyrissjodum, félagspjonustu eda
60rum peim sem koma ad pjonustu i starfsendurheefingu sem og gdgn fra sjukrasjodi sem
tengjast starfsendurhaefingarferlinu.

3. Sérfreedingar sem VIRK getur leitad til vegna starfsendurheefingar eru t.d. laeknar, salfreedingar,
idjupjalfar, sjukrapjalfarar, nams- og starfsradgjafar eda félagsradgjafar. Einnig ymsir sérfraedingar sem
starfa hja sérhaefdum ndms- og starfsendurhaefingaradilum.

4. R&dgjafi og sérfreedingar sem koma ad mali einstaklings hafa adgengi ad upplysingum um hann, hvort
heldur rafreenum eda & pappir. Lifeyrissjodir, Tryggingarstofnun rikisins, laeeknar, medhondlandi
sérfraedingar, Vinnumalastofnun, Félagspjonusta og peir fagadilar sem koma ad pjénustu vid
einstakling geta fengid upplysingar um starfsendurhaefingaraaetlun og starfsendurhaefingarferil
einstaklingsins, timabil pjénustunnar, astundun og arangur sem og nidurstdédur ar matsferli.

5. Einstaklingur getur, samkvaemt skriflegri beioni, fengid afthentar paer upplysingar sem skradar eru um
hann i upplysingakerfi VIRK. Upplysingarnar eru afhentar i formi samantekta og stadladra skyrsina sem
lysa starfsendurhaefingarferli viskomandi og patttoku hans i starfsendurhaefingunni.

6. Upplysingar verda vistadar i upplysingakerfi VIRK. VIRK hefur innleitt dryggiskerfi persénuupplysinga i

samraemi vid 16g nr. 77/2000 um persénuvernd og medferd persénuupplysinga og reglur nr. 299/2001
um dryggi persénuupplysinga.

undirritud/undirritadur, , kt.

hefur kynnt sér efni pessa skjals og skilur hvad i pvi felst og veitir VIRK sampykki sitt fyrir adgangi, 6flun og
midlun peirra upplysinga sem hér er lyst og med peim takmdrkunum sem hér er getid.
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