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ATARNA

hia VIRK

Reyndir salfreedingar eda
sjukrapjalfarar oskast

Storfin henta mjog vel fyrir reynda sélfreedinga og sjukrapjalfara sem
vilja feera sig Ur framlinunni og nyta starfskrafta sina i pagu pverfag-
legrar teymisvinnu.

Helstu verkefni

e Skimun, greining og kortlagning & vanda einstaklinga
{ pbjénustu VIRK
Gerd azetlana fyrir starfsendurhaefingu
Ryna framgang méla m.t.t. hindrana hvad vardar patttoku
a vinnumarkadi

e Samstarf vid heilbrigdisstéttir vardandi einstaklinga
{ pbjénustu VIRK
Umsjon med krefjandi og floknum verkefnum
Akvardanataka i malum einstaklinga i pjonustu VIRK
Préunar- og umbotastarf

Menntunar- og hafnikréfur

Réttindi til ad starfa sem salfreedingur eda sjukrapjalfari
Vidamikil reynsla af kliniskri vinnu i sinu fagi

Jakvaed reynsla af pverfaglegri samvinnu

bekking & verkefnastjornun

Skipulagsheaefni og sjélfsteedi i vinnubrégdum
Sveigjanleiki og jakveett viomot

Framurskarandi samskiptahaefni og rik pjénustulund
Reynsla og pekking & svidi starfsendurhaefingar er kostur
pekking & vinnumarkadi, heilbrigdis- og félagspjonustu er kostur
Framhaldsmenntun & fagsvidinu er kostur

Gott vald & islensku og ensku, baedi i raedu og riti

Atvinnulifstengill

Oskum eftir ad rada fiolheefan, liflegan og metnadarfullan einstakling
{ starf atvinnulifstengils. Meginaherslur i verkefnum atvinnulifstengils
er ad virkja fyrirteeki og stofnanir atvinnulifsins til ad taka rikan patt i
starfsendurhaefingu og audvelda pannig endurkomu til vinnu eftir
veikindi eda slys.

Helstu verkefni

e Mynda samband vid og heimsakja fyrirteeki og stofnanir
{ peim tilgangi ad finna videigandi storf fyrir einstaklinga i
starfsendurhefingu
R&dgjof vegna einstaklinga 1 pjénustu og adstod vid atvinnuleit
Samstarf vid pverfagleg teymi m.a. med patttoku f fundum og 6flun
og midlun upplysinga
Framfylgja verkferlum, annast skraningu og skyrslugerd

e Veita fyrirteekjum sem rada til sin einstaklinga i starfsendurhaefingu
studning og samtvinna pannig starfendurhaefingarferilinn vid
atvinnupéatttokuna

Menntunar- og haefnikrofur

Haskélamenntun sem nytist { starfi

Metnadur, frumkveedi og fagmennska

Hagnyt starfsreynsla og mjog god pekking a vinnumarkadi
Astrida fyrir pvf ad starfa Gti i samfélaginu og vera & ferdinni
Framurskarandi samskiptahaefni og pjénustulund
Félagslyndi, frumkveedi og jakvaett vidmot

Skipulagsheaefni og sjélfsteedi i vinnubrégdum

Gott vald & islensku og ensku dsamt gédri télvukunnattu
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Bokhaldsfulltrui

Oskum eftir ad rada bokhaldsfulltria sem sér um bokun reikninga,
afstemmingar og 6nnur bokhaldsstorf a fiarmalasvidi VIRK.

Helstu verkefni

e Bokun reikninga

e Yfirferd reikninga

e Mottaka og skraning skilagreina
e Afstemmingar

Menntunar- og haefnikrofur

Nam sem nytist i starfi

Vidkennt bokaranam er kostur

Reynsla af bokarastérfum aeskileg

G606 kunnatta a bokhaldsforritum aeskileg

Go0 feerni § Excel og almenn tolvufaerni skilyrdi
Skipulagshafileikar og nakveem vinnubrogd
Heidarleiki og pjonustulund

G606 samskiptafeerni

Hlutverk VIRK

Hlutverk VIRK er ad efla starfsgetu einstaklinga i kjolfar veikinda eda
slysa med arangursrikri starfsendurheefingarpjénustu. VIRK hefur
samstarfi vid fagadila, fyrirtaeki og stofnanir skilad samfélagslegum
avinningi med aukinni patttoku einstaklinga a vinnumarkadi og er
leidandi f ranns6knum og préun a svidi starfsendurhaefingar. A3 VIRK
standa 6ll helstu samtdk launamanna og atvinnurekanda & vinnu-
markadi.

VIRK er metnadarfullur vinnustadur par sem 16gd er éhersla a
jakveedan starfsanda og sterka lidsheild. VIRK kappkostar ad skapa
jakvaeda menningu med traustu fagfélki. Gildi VIRK eru fagmennska,
virding og metnadur og er starfsfélk hvatt til ad hafa gildin ad leidarljési
i stérfum sinum.

Nanari upplysingar um VIRK er ad finna a virk.is

Upplysingar veita:
Leifur Geir Hafsteinsson
leifurgeir@hagvangur.is

Geirlaug Johannsdottir
geirlaug@hagvangur.is

Umsoknir 6skast fylltar Ut a hagvangur.is.
Umsoéknarfrestur er til og med 25. jantar 2018.

Umsokn parf aé fylgja starfsferilskra og einnar bladsidu kynningar-
bréf par sem a kerfisbundinn hétt er gerd grein fyrir pvi hvernig
viekomandi uppfyllir haefniskrofur starfsins.
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