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Hver er galdurinn a bak
vio arangursrika
vioverustjornun?

5. mai 2015
Virkur vinnustadur - Malping




Dagskra

* Hvad skyrir vinseeldir vidverustjornunar?
* Arangur i leikskélum i Gardabae
» Askoranir

* Hvad einkennir arangursrika
vioverustjornun — Hver er galdurinn?

«3

GARDABAR



Vidverustjornun - vinsaeldir

* pad er vida neikvaed umraeda um veikindi
og alagid sem peim fylgir

* Fair starfsmenn i veikindum halda uppi
hau medaltali veikindadaga a vinnustédum

 Stadreyndin er samt su a0 flestir maeta
mjog vel til vinnu
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Vidverustjornun - vinsaeldir

* Veikindi og fjarvistir eru kostnadarsamar

* pj6ofélagslega hagkveemt ad sem flestir
séu friskir i vinnu

* 11 milljarda avinningur af Virk a arinu
2104
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Arangur { leikskélum
GarOabaejar

* pad er minna umtal um veikindi

* pad er minna um veikindi, t.d. a8 einum leikskodla:
2012: 480 dagar
2013: 311 dagar
2014: 130 dagar

* Stjornendur hafa betri heildarsyn a vidfangsefnid par sem
gerdur er greinarmunur a skammtimaveikindum og
langatimaveikindum

* pad er unnid i malum a einstaklingsmidadan hatt, hugsad
ut fra greenu, gulu og raudu ljosi
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Arangur { leikskélum
GarOabaejar

 Allir starfsmenn eru medvitadir vidverustjornunina
og sitja vio sama bord

 Stjornendur upplifa betri lidan og ahugasamara
starfsfolk

* Starfsfolki er meira hrosad fyrir goda maetingu og
unnid med maetingu sem parf ad baeta

* Mesti arangurinn ad mati eins leikskolastjora er ad ef
starfsmenn maeta vel er svo miklu audveldara ad
gefa fri og veita sveigjanleika

* pad er betur fylgst med pegar veikindadégum fjolgar
hja starfsmonnum sem hafa verid hraustir og
brugdist vid @ markvissan hatt
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Askoranir vioverustjornunar

* pad mikilveegt ad opna umraeduna um fjarvistir
og ahrif peirra a vinnustadinn

 Skapa parf vinnustadamenningu par sem pad er
eftirsoknarvert ad vera hraustur, borda hollt og
hreyfa sig

* Folk parf ad fa stoduga endurgjof, fraedslu og svo
barf ad taka a malum sem eru koma upp

* Helstu askoranirnar eru langtimaveikindi og
endurkoma til vinnu
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Hvao einkennir arangursrika

vioverustjornun?
» Ahersla er 4 jakvaeda og heilsusamlega
nalgun
* patttaka stjérnenda og starfsmanna
* Samraemt vinnuferli vio fjarvistir

» Ahersla 4 ad auka velferd og tryggja
vellidan starfsmanna.

 Skyr vidbragdsazetlun vio fjarveru
starfsmanna
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Hvao einkennir arangursrika
vioverustjornun?

* Viomiod vegna fjolda fjarvista

* Verklag vardandi tilkynningar og skraningu
fjarvista

* Marviss notkun vioverusamtals sem er
Oflugt verkfaeri

* Umhyggja fyrir starfsménnum

* Samrad og radgjof vegna langvarandi
veikinda
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Hvao einkennir arangursrika
vioverustjornun?

* Skipuleg endurkoma eftir veikindi

* Notkun a vidverukerfi til ad auka
yfirsyn og vinna med gogn

* Heilsueflandi adgerdir

*Vidverustjornun er gé0
mannaudsstjornun
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Galdurinn er ...

* Viokveemt viofangsefni
adgat skal hofd i neerveru salar
* Langvarandi veikindi starfsmanna eru krefjandi
og flokin vidfangsefni
* patttaka starfsmanna skiptir 6llu mali
* Vinnum saman ad nidurstodu
Agi
Audmykt
Umhyggja

«3

GARDABAR



