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Leidbeiningar mead lykiltolubladi

A lykiltlubladid sem er i Excel skjali parf einungis ad fylla Gt i pa reyti sem eru appelsinugulir 4 litinn

L]

Inni i skjalinu eru fastar formulur sem sidan sja um ad reikna ut allar lykiltolur. Haegt er ad sja a flipanum i
dalkunum sem eru med laestar formulur hvada télur eru bak vid hverja formulu.

Fjoldi virkra vinnudaga a stédugildi

Utreikningar midast vid 8 stunda vinnudag, 5 daga vinnu viku og 52 vikur & ari. betta pydir eitt stodugildi
sem samsvarar 260 virkum vinnudégum 3 ari og er sa fjoldi daga notadur vid utreikninga i excel skjalinu.

Excel skjalid reiknar sidan ut: Hlutfall fjarveru; Heildarfjéldi veikindadaga a dri; Medalfjéldi veikindadaga
a st6dugildi @ dri; og Fj6lda st6dugilda i veikindum.

Lykiltolubladid midast vid eitt heilt ar (260 virka vinnudaga) en haegt er ad breyta fjélda daga midad vid
bad timabil sem a ad skoda fjarveru vegna veikinda (t.d. einn manud eda 4 manudi). b4 parf ad breyta
pessari tolu i pann fjolda virkar vinnudaga sem eru i pvi timabili sem er verid ad skoda.

Dalkur 1. Heildarfjoldi starfsmanna

Telja 3 alla starfsmenn sem vinna 4 vinnustadnum hvort sem peir eru i hluta starfi eda i fullu
starfi. Midad er vid fastrddna og pa sem eru i reglubundinni vinnu, ekki pa sem eru i
timabundinni tarnavinnu. Skra skal medalfjolda starfsmanna fyrir allt ari p.e. fj6lda starfsmanna
fra janudar til desember / 12.

Dalkur 2. Heildarfjoldi stédugilda

Telja & oll stodugildi sem tilheyra vinnustadnum. Einnig 4 ad telja pau stodugildi sem baetast vid
vegna langtima veikinda. Skra skal medalfjélda stédugilda fyrir allt 4rid p.e. fjoldi stodugilda fra
januar til desember / 12

Dalkur 3. Heildarfjéldi vinnustunda i veikindum

Algengasta adferdin sem notud er til ad greina fra hver fjarvera vegna veikinda er innan
fyrirtaekis er , Hlutfall fjarveru” (meeling a tima sem tapast vegna fjarveru). Haegt er ad meela
»Hlutfall fjarveru” i dégum en mun nakveemara er ad maela petta i fjélda klukkustunda.

Heildarfjoldi klst.i fjarveru a akv.timabili fyrir alla starfsmenn

* 100

Hlutfall fjarveru =

Heildarfjoldi vinnustunda 4 akv. timabili a 611 st6dugildi
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Telja skal fjarveru vegna veikinda i klukkustundum. Einungis @ ad telja paer vinnustundir sem

starfsmenn eru i burtu af vinnustadnum vegna veikinda, 4 peim dégum sem peir eiga ad vera ad
vinna. Hja peim starfsménnum sem fara heim veikir eftir ad hafa maett i vinnu a adeins ad telja
baer klukkustundir sem eftir eru af reglulegum vinnudegi hja peim starfsmanni. Starfsmadur sem
t.d. vinnur 8 stunda vinnudag en fer heim a hadegi vegna veikinda faer 4 kist i veikindi. Ef

starfsmadur er veikur fra fostudegi fram a pridjudag pa a ekki ad telja laugardaga eda sunnudaga
ef pad eru ekki venjulegir vinnudagar fyrir starfsmanninn. Einungis 4 a0 telja pa daga ef
starfsmadurinn vinnur venjulega laugar- og sunnudaga en er i burtu pessa daga vegna veikinda.
Sama 4 vié um starfsmenn sem vinna vaktarvinnu. Ef starfsmadur sem vinnu vaktavinnu verdur
veikur t.d. 4 sidasta degi vaktar og er enn veikur a fyrsta degi naestu vaktar pa a ekki ad telja
dagana a milli vaktanna sem veikindadaga. Einungis a ad telja klukkustundirnar i dégunum sem
starfsmadurinn atti ad vinna en er fra vegna veikinda.

Excel skjalid er med leestar formulur pannig ad ekki parf ad reikna neitt ut. Adeins parf ad skra
allar klukkustundir (p.e. klukkustundir i veikindum vegna eigin veikinda og klukkustundir i
veikindum vegna veikinda barna) sem féru i veikindi hja 6llu starfsfélki vinnustadarins fyrir hvert
ar/timabil.

Dalkur 4. Heildarfjoldi veikindaskipta a alla starfsmenn

Meelingar & tidni fjarvista gefur betri visbendingu um skammtimafjarveru en , hlutfall fjarveru” en
slikar tidnimaelingar hafa tilhneigingu til ad minnka vaegi langtima fjarveru.

Medaltidni fjarvista er fundinn med eftirfarandi formalu:

Heildartioni fjarvista & akv. timabili

Medaltioni fj =
edaltidni fjarveru Fjéldi starfsmanna

Dami: 5 starfsmenn (3 i fullu starfi, 2 i ¥ starfi)

A= 2 5 1 = 3 skipti veikur
B=321 = 2 skipti veikur
C= = 0 skipti veikur
D=3411 = 4 skipti veikur

E= 8 1 1 16 3 =5 skiptiveikur

Samtals 14 skipti sem 6 starfsmenn voru veikir 4 arinu.

Medaltidni fjarveru = 14/6 = 2,8 skipti a starfsmann 3 ari

betta meelir tidni fjarvista allra starfsmanna yfir akvedin tima en segir ekkert um hve mikill timi
tapast vegna fjarveru peirra. Fjarvera sem varir i 20 daga hefur sama vaegi og fjarvera sem varir i
1 dag.
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Dalkur 5, 6 og 7 Vinnustundir v/veikinda i < 5, 6 — 20 og > 21 virka daga.

Til ad gefa betri mynd af pvi hvernig pessi veikindafjarvera dreifist milli skammtima-, midlungs- og
langtimafjarveru pa parf ad flokka heildarfjélda vinnustunda vegna eigin veikinda i skammtima-
fjarveru sem eru < 5 virkir dagar i veikindum, midlungs fjarveru sem eru 6 — 20 virkir dagar i
veikindum og langtimafjarvera sem eru 2 21 virkir dagar i veikindum.

Dami: 5 starfsmenn (3 i fullu starfi, 2 i % starfi)

Starfsmenn

Skammtima fjarvera

Midlungs fjarvera

Langtima fjarvera

A = 16kist (2 dagar); 56kist (7
dagar); 8kist (1 dagur)

16 kist; 8 kist = 24 kist

56 kist = 56 kist

B = 256kist (32 dagar); 8kist (1
dagur)

8 kist = 8kist

256 kist = 256kIst

C=0

D = 24klst (3 dagar); 32klst (4
dagar); 8kist (1 dagur); 8kist (1
dagur)

24 kslt;32 kist;8 kist;8 klst
= 72 klst

E = 64klst (8 dagar);8klst (1

8 klist; 8 kist; 24 kist

64 klist; 128 klst

dagur); 8kist (1dagur);128klst =40 kist =192 kist
(16 dagar); 24klst (3 dagar)
Samtals 144 kist 248 kist 256 kist

Dalkur 8. Vinnustundir v/veikinda barna

Hér eru skradar vinnustundir i fjarveru vegna veikinda barna starfsmanna. Excel skjalid reiknar
sidan ut: Heildarfjéldi veikindadaga,; Hlutfall veikinda barna af heildarfjélda vinnustunda i
veikindum; og Hlutfall fjarveru vegna veikinda barna.

Dalkur 9. Heaettir starfsmenn 3 ari

Skra skal fjolda starfsmanna sem haettu a arinu a vinnustadnum. Hér eru talin pau storf par sem
starfsmadur heaettir og annar tekur vid, sem hlutfall af heildarfjolda starfsmanna a gefnu timabili.
Inn i pessa tolu koma ekki t.d. sumarstarfsmenn sem radnir eru til afleysingar i stuttan tima og

hzetta svo. Excel skjalid reiknar sidan at hlutfall starfsmannaveltu.

Hlutfall star fsmannaveltu =

Fjoldi starfsmanna sem heetta & tilteknu timabili

* 100

Medalfjoldi star fsmanna 4 tilteknum tima
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Délkur 10. Nyradningar

Hér skal skra fjolda nyradinna starfsmanna a arinu.

Dalkur 11. Nyradningar v/langvarandi veikinda
Hér skal skrad pann fjolda nyrddinna starfsmanna & drinu sem voru radnir sérstaklega inn i

stodugildi sem starfsmadur i langvarandi veikindum er med. Excel skjalid reiknar sidan ut:
Hlutfallslega tidni nyrddninga vegna langvarandi veikinda.

Dalkur 12. Launakostnadur i krdnum

Hér skraist heildarlaunakostnadur vegna allra stodugilda & vinnustadnum. Excel skjalid reiknar
sidan ut: Heildarkostnad vegna veikinda; og Medalkostnad vegna veikinda d hvert stédugildi.



