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Reglur um athlutun styrkja
vegna uppbyggingar- og préunarverkefna i starfsendurhaefingu

1 Inngangur

Uthlutun styrkja fra VIRK - Starfsendurhaefingarsjodi (VIRK) & sér grundveéll i stofnskra
Starfsendurhaefingarsjéds og i ldgum 60/2012 par sem Starfsendurheefingarsjodi er heimilt ad styrkja
og studla med 6drum heetti ad rannséknum, préun og uppbyggingu i starfsendurhaefingu, einn og sér
eda i samstarfi vid adra adila. Heildarfjarveiting til styrkjadthlutunar er akvedin arlega i fjarhagsaaetiun
VIRK sem sampykkt er af stjorn sjodsins.

VIRK kaupir starfsendurhaefingartrraedi i samraemi vid parfir peirra einstaklinga sem nj6ta pjoénustu
radgjafa stéttarfélaganna. Pessar parfir eru metnar af radgjéfum stéttarfélaganna, sérfreedingum VIRK
og utanadkomandi sérfreedingum og matsadilum og reynt er ad byggja a gagnreyndri pekkingu hvad
petta vardar pegar pvi verdur viokomid. petta er meginstefna VIRK er vardar radstéfun a fjarmunum til
starfsendurheefingardrreeda.

Adsteedur geta verid til stadar par sem radstofun fjarmuna til préunarverkefna er likleg til ad studa ad
préun og arangri starfsendurhaefingartrreeda. Hér eru sett fram viomid um radstofun fjar af
radstofunarfé VIRK i pess konar Grraedi eda verkefni.

2 Markmid og aherslur

Markmidio med styrkveitingum til préunar- og nyskdpunarverkefna samkvaemt pessum reglum er ad
studla ad aukinni fidlbreytni og frambodi Grreeda i starfsendurhaefingu & islandi og préun peirra.

Vid mat & verkefnum sem njéta prounarstyrkja skal farid eftir faglegu mati VIRK a porf og veentum
arangri pessara verkefna Gt fra markmidum VIRK. Einnig er pad forsenda ad verkefnid maeti porf fyrir
Urreedi par sem til stadar er greinilegur skortur hvort sem hann er vegna landfreedilegra adsteedna eda
vegna pess ad viokomandi Urraedi hefur ekki &dur verid préad hér a landi eda er ekki til stadar.

3 VYmis skilyrai

Peir styrkir sem veittir eru samkveemt pessum reglum skulu einungis hafa pad ad markmid ad préa og
koma tilteknum Urreedum af stad. Ekki eru veittir styrkir til ad fjarmagna rekstur Urraeda til lengri tima.

VIRK mun ekki bera neina rekstrarlega abyrgd & peim verkefnum sem fa styrki samkvaemt pessum
reglum og adilar sem tengjast VIRK (starfsmenn, stjornarmenn og radgjafar stéttarfélaganna) mega
ekki koma ad rekstri pessara Urreeda sem eigendur, starfsmenn eda stjérnarmenn.

Su rekstrareining sem feer styrk samkvaemt pessum reglum getur ekki reitt sig & &framhaldandi
studning eda styrk fra VIRK en getur bodid fram pjénustu til radgjafa VIRK eins og adrir pjonustu- og
Urreedaadilar.

VIRK fer fram & ad umsokn um styrk sé sett fram & par til gert umsoknareydublad (EYD-07
Umsoknareydublad vegna styrkja til rannsokna- og prounarverkefna). bpar parf m.a. ad tiltaka
eftirfarandi peetti:
e itarleg lysing & pvi verkefni sem um reedir. Allir peettir skulu settir pannig fram ad peir eru
synilegir og skiljanlegir.
e Verk- og timaaaetlun vegna verkefnisins med skilgreindum verkpattum, markmidum og leidum.
e ROkstudningur fyrir pvi ad verkefnid uppfylli markmid, aherslur og skilyrdi pessara regina.
e Rokstudningur fyrir pvi ad verkefnid leysi skilgreindan vanda i starfsendurhaefingu a
arangursrikan hatt mead tilliti til pess ad audvelda félki endurkomu til vinnu.
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o ROkstudningur fyrir pvi ad um sé ad raeda pjonustu/lrreedi sem ekki er til stadar a viokomandi
upptokusveedi eda ad pad fullneegi ekki eftirspurn.

e Itarleg vidskiptadesetlun p.m.t. fjarhagsaaetlun vegna verkefnisins par sem fram koma
upplysingar um einstaka peetti tekna og gjalda. bessi asetlun skal na baedi til préunartima
verkefnisins og einnig skal gera grein fyrir rekstrargrunni verkefnisins til framtidar — p.e.
utskyra hvernig verkefnid muni ganga fjarhagslega pegar styrkveitingu er lokid.

e Aatladur kostnadur vid verkefnid/Grraedid eftir ad prounartima er lokid.

e Naudsynleg leyfi fyrir rannsékninni eda proéunarverkefninu eins og vid a (s.s. persénuvernd,
visindasidanefnd).

Styrkpegar skulu afhenda VIRK framvinduskyrslu samkveemt samkomulagi og lokaskyrslu um arangur
verkefnisins vid verklok.

4  Umsokn og akvordun

Umsoknir um styrki skal skilad rafraent til sjédsins & netfangid styrkir@virk.is a fyrrgreindu
umsoknareydubladi sem nalgast ma & heimasidu VIRK. A eydubladinu skal gerd grein fyrir pvi
verkefni sem um raedir og lagdur fram rékstudningur fyrir styrkveitingu. Umsokn skal uppfylla pau
skilyrdi sem sett eru fram i pessum reglum.

Akvardanir um styrkveitingar eru teknar af framkvaemdastjorn VIRK tvisvar & ari, i mars og oktéber, ad
fenginni umségn fra sérfraedingum sjédsins. Umsoknir purfa ad berast i sidasta lagi 15. jantar / 15.
agust ar hvert til pess ad haegt sé ad taka afstodu til peirra & fundum framkveemdastjornar. Ganga parf
frd samningi vid VIRK vegna styrkveitingar innan ars fra dagsetningu Gthlutunar, nema ef um annad er
samid, annars fellur styrkur nidur.

5 Fjarheedir

Heildarfjarhaedir til styrkveitinga koma fram i arlegri fjarhagséeetlun sem sampykkt er af stjorn sjédsins.
Einstakar styrkveitingar skulu vera a bilinu fimm hundrud pusund til sex milljénir kréna eftir edli og
steerd verkefna. Hver einstakur styrkur skal ad jafnadi ekki nema heerri fjarhaed en sex milljonum

kréna.
Heimilt er pé ad veita heerri styrki en sex milljénir ef verkefnid uppfyllir baedi eftirfarandi skilyroi:

* Stofnkostnadur vegna verkefnisins er mjog har og synt pykir ad rekstur pessa Urreedis muni &
neestu 5-10 arum ekki na ad skila tekjum til ad meeta pessum kostnadi

* Framkvaemd verkefnisins hefur mikla pydingu fyrir préun starfsendurheefingar hér & landi

6 Afhending styrkja og endurgreidsla

Styrkur samkvaemt pessum reglum er greiddur Gt i samraemi vid sampykkta fjarhagsaaetiun og verk-
og timaaeetlun verkefnisins (sbr. 3. grein). Gerdur skal sérstakur samningur milli styrkpega og VIRK
um verkefnid, framvindu pess og upplysingaflaedi vegna pess. Styrkpegi skal skila reglulega
framvinduskyrslum ef pess er krafist og ef synt pykir ad verkefninu eda einstokum pattum pess ljuki
ekki i samraemi vid framlagda verk- og timaaaetlun skal styrkpegi gera VIRK grein fyrir &staedum pess.
| peim tilfellum er VIRK heimilt ad stédva greidslur til styrkpega.

Verdi ekki af verkefninu eda ef pvi lykur ekki innan pess tima sem gert er rag fyrir er VIRK einnig
heimilt ad fara fram & ad styrkpegi endurgreidi VIRK pann styrk sem greiddur hefur verid.

Sampykkt & stjérnarfundi VIRK - Starfsendurheefingarsj6ds 30. september 2013 og taka gildi fra og
med 1. Oktober 2013.
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