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Stefna VIRK - Starfsendurhaefingarsj6ds vegna kaupa a pjénustu og vérum

Tilgangur stefnunnar er ad studla ad véndudum og hagkveemum kaupum & pjénustu og voérum af halfu
VIRK - Starfsendurheefingarsj6ds og tryggja g6da og vidurkennda vidskiptahaetti. Steersti
kostnadarlidur VIRK - Starfsendurhaefingarsjods er adkeypt pjonusta fyrir pridja adila, p.e. einstaklinga
sem njota pjénustu sjodsins.

Pad er stefna stjornar VIRK - Starfsendurheefingarsjéos ad:

e Kaup VIRK - Starfsendurheefingarsj6ds a pjénustu og vérum séu i samraemi vid akveedi laga
og reglna um edlilega vidskiptahaetti.

e Beitt sé markvissum og skipulégdum vinnubrégdum vid kaup & pjénustu og vérum til ad studla
ad hagkveemni i rekstri.

e Anhersla sé 16gd & samkeppni til ad auka skilvirkni i pjonustu vid notendur pjonustu VIRK -
Starfsendurhaefingarsjéds en jafnframt sé geett jafnraedis peirra sem eiga vidskipti vid sjédinn
og studlad ad virkri samkeppni i kaupum & pjénustu og vérum par sem pvi verdur vié komid.

e Abyrgd & kaupum & vérum og pjénustu sé & hendi framkvaemdastjora og samningar séu gerair
i samraemi vid sampykkta rekstrar- og fjarhagsaeetlun stjérnar.

e Kaup 4 pjonustu og vorum fari fram eins og kostur er med pvi ad leitad sé verdboda/tilboda fra
fleiri en einum adila og ad samid verdi vid bjédendur & grundvelli hagkvaemni, geeda,
arangursvidomida og adgengis ad pjonustu eftir pvi sem haegt er og vid a. Undantekning fra
pessu er heimil pegar um er ad raeeda minni samninga og samninga sem hafa takmarkadan
gildistima.

e VIRK - Starfsendurhaefingarsjédur getur akvedid ad ganga til samninga vid adila um kaup
pjénustu an undangenginna tilboda ef rikar astaedur eru til pess eda edli verkefnis er pannig
ao oflun verétilboda eigi ekki vid. petta a t.d vid um eftirfarandi paetti/adsteedur:

o Ymis tilraunaverkefni og verkefni sem eru litil ad umfangi og/eda til takmarkads tima.

o Samninga um pjénustu pegar verid er ad byggja upp tiltekna pjonustupaetti, ekki er
ljést hvert endanlegt umfang og innihald pjonustunnar verdur og fair fagadilar eru til
stadar & viokomandi sveedi. Heimilt er ad gera samninga til nokkurra &ra vid slikar
adstaedur en i peim skal vera akveedi um uppsagnarfrest og arlega endurskodun.

e Oll mél er varda innkaup & voru eda pjonustu ad undangengnum tilbodum eda verdkénnunum
skuli vera rekjanleg pannig ad ef stjérn VIRK - Starfsendurhaefingarsjods akvedur ad skoda
einsték vidskipti, skal framkveemdastjori leggja fram naudsynleg gogn yfir ferli viokomandi
tilboda eda verdkannana.

e [ samingum um kaup & starfsendurhaefingarpjénustu eiga ad vera greinargédar lysingar &;
pjonustunni, tilgangi, umfangi, geedum og markmidum asamt arangursvidmidum.
Samningarnir purfa ad kveda skyrt & um gagnkveemar skyldur samstarfsadila, abyrgd og eftirlit
sem og skyldur gagnvart notendum.

e Samningar um kaup & starfsendurheaefingarpjonustu séu skriflegir, undirritadir af
framkvaemdastjéra og sampykktir af framkveemdastjorn. Framkveaemdastjorn getur gefid
framkveemdastjora heimild til ad ganga fra minni samningum um starfsendurhaefingarpjénustu
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og samningum sem hafa takmarkadan gildistima s.s. vegna tilraunaverkefna an pess ad pad
purfi ad koma til sérstakt sampykki framkveemdastjornar.

Ad allir seljendur pjonustu til VIRK - Starfsendurhaefingarsjods hafi 16gbodin leyfi og réttindi i
samraemi vio pa starfsemi sem peir stunda.

Telji framkvaemdastjéri VIRK - Starfsendurheefingarsjéds pad hagkveemt getur hann akvedid
ao framlengja, gera vidauka eda endurnyja samning vid verksala.

pjonustuadilum, afslattar-og greidslukjor, geedi pjonustu, arangur og adrar meelistikur sem mali
skipta vid framkveemd samninga. Innra eftirlit med kaupum & endurheefingarirreedum er a
hendi sérfraedinga sjodsins.

Allir starfsmenn sem koma ad kaupum & pjénustu og Urreedum skuli gaeta pagmeelsku um allt
er peir fa vitneskju um i starfi sinu og leynt 4 ad fara vegna einka- og almannahagsmuna
samkvaemt légum eda edli mals.

Starfsmonnum VIRK - Starfsendurhaefingarsjods sé éheimilt ad piggja gjafir eda bod, sem
tengjast vidskiptum einstaklinga eda fyrirteekja vido VIRK - Starfsendurhaefingarsj6d, nema med
sampykki stjérnar VIRK - Starfsendurheefingarsjoos.

Starfsmenn Starfsendurhaefingarsjods eda stjérn hans megi ekki eiga adild ad akvérounum
um kaup eda tilbod & Urreedum, pjonustu eda vorum er varda adila sem peim eru naskyldir
eda hagsmunatengdir.

Reglur pessar, sem sampykktar eru af stjorn VIRK - Starfsendurhaefingarsjéds pann 20.
september 2011.



