MV'R'( Leidir ad markmidum T
STARFSENDURH/FINGARSIOBUR Rannsdéknastefna VIRK Abyrgdaradili:

Umsjénarmadur rannsokna

Tilgangur skjals: Studningsskjal vid rannsdknastefnu VIRK til ad lysa leidum VIRK —
Starfsendurhaefingarsj6ds hverju sinni til ad uppfylla markmid stefnunnar (sja einnig stefnuskjal VIRK
framtio 2013).

Leidir ad markmioum eru:

1. Tiluppbyggingar a faglegri préun og starfsemi VIRK:

Tryggja markvisst og faglegt samstarf vid haskola og rannsoknastofnanir innanlands og
utan med pvi ad vera virkir patttakendur i innlendu og alpjédlegu samstarfi

Tryggja ad pekking sérfreedinga VIRK & starfsendurheefingu sé i takt vid bestu pekkingu
innanlands og utan medal annars med patttoku i innlendum og erlendum radstefnum og
namskeidoum

Tryggja adgengi starfsmanna ad innlendum og erlendum upplysingum tengdum
starfsendurheefingu medal annars med baettu adgengi ad rannséknargreinum og 6dru efni
a rafreenu formi

Midla upplysingum um starfsemi VIRK til almennings og visindasamfélagsins med birtingu
upplysinga a heimasiou sjédsins og 6drum vefmidlum, skrifa greinar i bléd og ritrynd
timarit og birta nidurstédur a radstefnum tengdum starfsendurhaefingu baedi innanlands og
erlendis

Nyta arangursrikar nidurstédur rannsékna- og préunarverkefna, 4 vegum VIRK, sem
studla ad eflingu starfsendurhaefingar & islandi og gaedum peirrar pjonustu sem VIRK
veitir & hverjum tima

2. Til ad studla ad rannséknum, préun og uppbyggingu i atvinnutengdri starfsendurhaefingu:

VIRK veitir styrki til rannséknar- og préunarverkefna i samraemi vio dkvardanir stjornar &
hverjum tima

Framkveemdastjorn tekur akvardanir um styrkveitingar til einstakra verkefna

Reglur og vidmid sem tengjast umsoknarferlinu og Urvinnslu umsoékna eru adgengilegar &
vef sj6dsins

Umsoknir til VIRK um styrk til rannséknar- og préunarverkefna eru metnar af fagadilum
innan VIRK sem veita umsogn til framkveemdastjérnar VIRK vardandi faglegt innihald og
mat & kostnadi

Sérstakir samningar eru gerdir vid styrkpega i tengslum vid verkefnin og framvindu peirra.
Ef 6skad er eftir kynna styrkpegar nidurstodur verkefna/rannsékna sinna fyrir
starfsménnum og stjorn VIRK og/eda med greinaskrifum & heimasidu eda i annarri atgafu
sjodsins

VIRK skipuleggur radstefnu/malping um framfarir innan starfsendurhaefingar & 2 - 3ja ara
fresti




